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Presentacion

En cumplimiento con el Estatuto Universitario, en sus articulos 13bis, fraccion | y lll; 115
fraccién VII, asi como por el Reglamento de Planeacion, Seguimiento y Evaluacidn para el
Desarrollo Institucional de la Universidad Autdnoma del Estado de México en su numeral 10
fracciones VI, VII, y IX. En el marco de la rendicién de cuentas y transparencia, presento ante
el titular de la rectoria de la Universidad Auténoma el Estado de México, ante los H.H.
Consejos Académico y de Gobierno, y ante la comunidad universitaria el Tercer Informe de

Actividades que corresponde al mes de septiembre 2024 a septiembre 2025.

En este documento se describe el logro de los indicadores y las metas comprometidas en el
Plan de Desarrollo 2022-2026 del Centro Universitario UAEM Texcoco en los ejes: educacion
humanista y de calidad, investigacion con compromiso social, gestidon universitaria, y

transversales.
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Mensaje

Hace treinta afios, un grupo de personas visionarias concretd el acercamiento de la
Universidad Autéonoma del Estado de México al oriente de la entidad dando origen a la
fundacion de la Unidad Académica Profesional Texcoco con la firme intencién de formar
profesionales comprometidos con el desarrollo social y el progreso del pais. Desde entonces
hemos recorrido un camino de esfuerzo y superacion, y nos hemos consolidado como una
institucién publica comprometida con la formacién integral de su comunidad y con el

cometido de afrontar los desafios de una sociedad en constante transformacion.

Estos primeros treinta afios, miles de jévenes se han formado en nuestras aulas, dejando
huella en la institucién y han fortalecido la identidad del Centro Universitario UAEM Texcoco
como un espacio de excelencia académica. Este 30° aniversario, representa no solo un
motivo de celebracién sino también una oportunidad para reafirmar nuestro compromiso

con el presente y nuestra responsabilidad para con el futuro.

Asimismo, el paro estudiantil ocurrido en los meses de mayo y junio nos han llevado a una
profunda reflexién sobre el rumbo que debe seguir no solo el centro universitario sino
nuestra universidad. Se ha reafirmado el compromiso de fortalecer la formacién profesional
del alumnado, fomentar una investigacién con impacto social, la extensién y la difusion de

la cultura.

Alcanzar treinta aifos desde su fundacién representa un hito, si bien en la vida humana los
treinta afos se asocian con la madurez, para el Centro Universitario UAEM Texcoco, esto no

representa un punto de llegada sino un momento coyuntural para reinventarse e innovar.
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Este tercer informe anual, describe las actividades realizadas a lo largo de los meses de
septiembre 2024 a septiembre 2025 y sus resultados en la docencia, la investigacién, la
extensién y la difusién cultural. Asi mismo, deja testimonio de la transformacion lograda en

esta gestidn que concluira en septiembre del 2026

Doctor en Derecho
Juan Carlos Ramos Corchado

Director
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Educacion Humanista y de Calidad

Estudios profesionales

Estudios profesionales reconocidos por su calidad

Para 2024, la oferta educativa del Centro Universitario UAEM Texcoco (CUTex) en el nivel
profesional se mantuvo en nueve programas educativos (PEP): Administracion, Ciencias
Politicas y Administracién Publica, Contaduria, Derecho, Economia, Informatica

Administrativa, Ingenieria en Computacion, Lenguas y Turismo.

Todos los programas educativos que se ofertan han sido reconocidos como programas
educativos de calidad. Ocho programas han sido evaluados por organismos del Consejo para
la acreditacion de la Educacion Superior (COPAES) y un programa ha sido certificado por

pares de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES).

Programas Educativos de Calidad

CU UAEM Texcoco
N
Nidmero de
Nueve
Programas
Reconocimiento Todos
de Calidad
Evaluados por
COPAES Ocho
Acreditado por
CIEES uno
——

Educacion Humanista y de Calidad
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Con la reforma de la Ley General de Educacion se cred el Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacidon Superior (SEAES), integrando un paradigma basado en la
autoevaluacion y colaboracidn para la mejora continua de las Instituciones de Educacién
Superior (IES), teniendo como impacto que para el entorno nacional las acreditaciones ya
no son obligatorias ni existe prioridad presupuestal para su realizacién. En su lugar se
introducen paulatinamente procesos de autoevaluacién con indicadores cuantitativos y

cualitativos.

Hoy dia se trabaja en la documentacién de los procesos de diagndstico y autoevaluacion en

el marco del SEAES.

Tabla 1. Programas de estudios profesionales reconocidos por su calidad

Programa educativo Modalidad E | Evaluado A::::n:c:o “é:: ::o m:‘":::':::“ R::::::;’::::o
CIEES
Licenciatura en Administracion Mixta Si Si No S( Si No
m&:’::“m“ Focay Mixta si si No si si No
Licenciatura en Contadurfa Mixta Si Si No Si Si No
Licenciatura en Derecho Escolarizada Si Si No Si Si No
Licenciatura en Economia Mixta Si Si No Si Si No
Licenciatura en Informdtica Administrativa Mixta Si Si No Si Si No
Licenciatura de Ingenieria en Computacion Mixta Si Si Si No Si No
Licenciatura en Lenguas Modermnas Mixta Si Si No Si Si No
Licenciatura en Gestién e Innovacion Turistica Mixta Si Si No Si Si No

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Actualizacion de planes de estudio

Mediante los nueve programas de estudio de nivel profesional, el CUTex muestra una oferta
disciplinaria diversa. En los ultimos afios, los planes y programas han considerado el entorno
laboral, profesional y académico para cumplir con las demandas sociales. De manera
gradual se han integrado contenidos asociados con los avances cientificos y tecnolégicos
con el fin de mantener una formacién actual y pertinente. Se han incluido contenidos

tematicos sobre ética, igualdad, diversidad, igualdad, diversidad, inclusion, equidad, cultura

Educacion Humanista y de Calidad



Tercer Informe de Actividades

de paz, sostenibilidad, emprendimiento y cultura empresarial, unidades de aprendizaje en
idioma inglés y con componentes en inglés, nuevos enfoques y metodologias emergentes,
el uso de TIiccAD, y la incorporacién de las estancias — integrativa profesional y practica

profesional.

Actualmente, los programas educativos en Ciencias Politicas y Administracion Publica,
Economia, Lenguas Modernas, y Gestion e Innovacion Turistica se encuentran en procesos
de disefio y elaboracidn de programas de estudio de los semestres 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°,9° y

10°.

De manera paralela, el profesorado del Centro Universitario participa en la elaboracién de
Guias Pedagdgicas, Guias de Evaluacion del Aprendizaje, Guias de Estudio Independiente,

Manuales de Practicas y Manuales de Laboratorio.

Matricula educativa de estudios profesionales

En 2024, la matricula activa total en los estudios profesionales fue de 4,942, mientras que

en 2023 fue de 4,961, observandose un decremento del —0.3%.

Grafica 1. Evolucion de la matricula 2018-2024

Educacion Humanista y de Calidad
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Grafica 2. Evolucion de la matricula 2023-2024

Ano

2024 4942

2023 4961

Matricula
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

También es importante reconocer que la matricula activa, incluye el rezago escolar. Es
decir, el acumulado de matricula no necesariamente es positiva, pues integra

trayectorias escolares de transito lento.

Estudiantes de nuevo ingreso

El prestigio de 30 afos de trabajo del Centro Universitario UAEM Texcoco ante la sociedad
es significativo. En el ciclo escolar 2024-2025, se registraron 2 263; de estos, 1387 personas

fueron seleccionadas y 1255 se inscribieron formalmente a los estudios profesionales.

En el periodo que se reporta, de 1255 personas inscritas, 518 son hombres y 737 son
mujeres, quienes fueron seleccionados a través de un examen de seleccion a los estudios

profesionales, lo que garantiza un proceso transparente y estandarizado.

Educacion Humanista y de Calidad
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Nuevo Ingreso 2024-2025

Solicitantes

Salicitantes iniclales para el clclo
egealar

Seleccionados

Estudiantes seleccionados para 2263
I admisitn

inscritos

Estudiantas nscritos
formalmente en programas

518 737

Hombres

Estudiantes masculinos nscritos

™

Mujere

Estudiantes fermeninas inscritas

> 1

La distribucion de los estudiantes inscritos a los diferentes programas educativos del
nivel profesional mantiene la tendencia que ha presentado en los Ultimos afos.
Siendo las licenciaturas en Derecho, Contaduria y Gestion e Innovacion Turistica las

de mayor demanda.

Tabla 2. Alumnado Nuevo Ingreso 2024

Alumnado
Alumnado inscrito | -
- ; Indice de
: P : Solicitudes que Alumnado| a primer
Espacio académico / Programa educativo - . - aceptacion
de ingreso | presentd  aceptado afio real
examen por '
examen

Texcoco 2263 2157 1387 1255 58.2
Licenciatura de Ingenieria en Computacidn (mixta) 250 235 120 105 447
Licenciatura en Administracidn (mixta) 241 218 165 149 68.3
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracidn Pablica (mixta) 134 125 125 113 90.4
Licenciatura en Contaduria {mixta) 287 272 165 155 57.0
Licenciatura en Derechao 654 637 217 203 318
Licenciatura en Economia (mixta) 128 122 99 82 67.2
Licenciatura en Gestidn e Innovacidén Turistica (mixta) 265 255 220 191 749
Licenciatura en Informatica Administrativa (mixta) 70 lil3 lil3 59 89.4
Licenciatura en Lenguas Modernas (mixta) 234 227 210 198 g7.2

Fuente: Departamento de Control Escolar CU UAEM Texcoco, 2024.

Educacion Humanista y de Calidad
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Indice de abandono escolar en estudios profesionales

El éxito académico radica en una combinacidon de factores que incluye la motivacion, la
organizacién, los habitos de estudio, las habilidades socioemocionales, el entorno
socioecondmico y demografico. Por ello el Centro Universitario UAEM Texcoco ha llevado a

cabo varias estrategias de apoyo al alumnado para acompafiarles en su trayectoria escolar.

Estrategias de Apoyo al Estudiante

Recursos Digitales Tutoria

Apoyo académico
individualizado para los
estudiantes

Acceso a herramientas y
materiales en linea

Mentoria

Orientacién y apoyo de

Y apoyos pares

En relacidn con el inicio de la administracidn se ha tenido un decremento de 4.2 puntos

porcentuales, pasando de 13.3% en el 2022 al 9.1% en el 2024.

Educacion Humanista y de Calidad
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Comparativo Abandono Escolar 2022:2024

0%

10%

30%

100%

40%
0%

70% 60%

Tabla 3. indice de abandono escolar por programa educativo

indice de abandono escolar

Espacio académico | Programa educativo

Texcoco 11.1 1.6 9.1
Licenciatura de Ingenieria en Computacian 132 148 136
Licenciatura en Administracion 6.9 71 7.0
Licenciatura en Ciencias Paliticas y Administracidn Publica 133 42 79
Licenciatura en Contaduria 14.8 8.1 1M
Licenciatura en Derecho 49 55 53
Licenciatura en Economia 18.7 14.0 16.3
Licenciatura en Gestién e Innovacian Turistica 15.3 94 10.8
Licenciatura en Informatica Administrativa 83 75 8.0
Licenciatura en Lenguas Modernas 73 56 6.0

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Educacion Humanista y de Calidad
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Grafica 3. Comparativo Abandono Escolar por Programa Educativo 2022-2024
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— Gestion e Innovacion Turistica

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
Servicios de Apoyo Integral

El programa de tutoria y mentoria detecta al alumnado que se encuentra en algun
estado de riesgo académico. Su identificacion permite orientar acciones para

mejorar su desempefio y el logro en la culminacion de su trayectoria profesional.

En cuanto a la tutoria en el afio que se reporta, se cuenta con un total 156 tutores,19
profesores de tiempo completo y 137 de asignatura, quienes atienden a 4942

estudiantes a razén de 31 estudiantes por tutor.

Mientras que por cuanto hace a la mentoria, se cuenta con la participacion de 12

personas, 5 mas que el afio anterior.

Educacion Humanista y de Calidad



Tercer Informe de Actividades

Tutoria

Profesores de
asignatura

COITIPIERY 137 profesores de

asignatura estan

disponibles como
tutores.

19 profesores de

tiempo completo

estan disponibles
como tutores.

Tabla 4. Alumnado atendido en el programa de tutoria y mentoria

Alumnado Mentoras / es
Atendidos Total Unidad
En risego Académica
scadbmics atendida por
Por mentoras/es Por tutoras / es H M T mentoras /es Tutoras/es
2055 197 2 055 7 5 12 10 156

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Ademas, se ofrecen otros servicios de apoyo integral de manera permanente como:

Servicio Médico, Consulta Nutricional, y acompafamiento psicoldgico.
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Eficiencia terminal por cohortey global

Es importante sefialar que, durante la gestion ha sido una prioridad impulsar la
conclusion satisfactoria de las trayectorias escolares del alumnado. En el afio que
se informa, la eficiencia terminal por cohorte es del 55.3%, mientras que la eficiencia

terminal global es del 61.8%, tres puntos porcentuales mas que el afio previo.

Tabla 5. Eficiencia terminal por cohorte y global

EEmEn T Eficiencia terminal global
cohorte

Espacio académico | Programa educativo

Texcoco 46.4 63.0 55.3 538 687 61.8
Licenciatura de Ingenieria en Computacidn 304 41.2 324 46.6 G61.8 495
Licenciatura en Administracion 5849 494 534 G2.5 532 571
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracic 571 64.7 61.0 592 T6.5 63.0
Licenciatura en Contaduria 56.3 63.7 G0.6 56.3 G4.8 61.3
Licenciatura en Derechao 56.1 75.0 67.0 622 803 T26
Licenciatura en Economia 243 452 338 270 452 353
Licenciatura en Informatica Administrativa 46.4 63.6 531 522 65.9 575
Licenciatura en Lenguas 438 624 582 837 G7.7 G3.4
Licenciatura en Turismo 50.9 66.9 62.7 G1.4 736 705

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Grafica 4. Evolucion eficiencia terminal global por programa educativo 2022-2024
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
Titulacion

Ademas de la eficiencia terminal, el Centro Universitario UAEM Texcoco ha
redoblado esfuerzos para incrementar la obtencién del titulo profesional por las y
los egresados. En este informe se reporta el incremento del indice de titulacion en
cuatro puntos porcentuales en comparacion al inicio de la administracion, pasando
de 24.3% al 28.3%.
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Tabla 6. Indice de titulacion por cohorte 2024

Espacio académico / Programa educativo

Texcoco 18.4 35.6 28.3
Licenciatura de Ingenieria en Computacidn 49 6.8 53
Licenciatura en Administracidn 3.3 479 427
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracidn Plblica 26.2 31.1 291
Licenciatura en Contaduria s 41.3 398
Licenciatura en Derecho 211 40.5 333
Licenciatura en Economia 14.8 26.9 20.8
Licenciatura en Informatica Administrativa 214 30.0 250
Licenciatura en Lenguas 405 461 44 2
Licenciatura en Turismo 9.8 3.3 270

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
Tabla 7. Evolucion indice de titulacion por cohorte 2022-2024

Personas tituladas  Indice de titulacion
Ano por cohorte por cohorte

H M ¥ H M i i
2024 92 237 329 184 356 283

2023 95 190 285 181 308 25.0

2022 76 184 260 156 314 243

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

En el afio que se informa, 681 personas obtuvieron su titulo profesional siendo las
modalidades preferidas el Aprovechamiento Académico, el Examen General de

Egreso y el Trabajo escrito.
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Tabla 8. Preferencia de modalidad de titulacion

2
5 L 1] ]
= To= |0 =]
) ¥ sed (35 w27
Espacio academico | Programa educativo £ H E _g = g 'g N
8 E%® |E TR 8
> 8 =L >
2 23 U ®
=9
o
Texcoco 105 284 1 161 4 2 20 104 681
Licenciatura en Administracian (mocta) 2 47 L]
Licenciatura en Administracion 3 1 10 2 1 17
Licenciatura en Ciencias Polticas v Administracion Piblica (mixta) 13 13
Licenciatura en Ciencias Polticas y Administracidn Plblica 12 1 1 16 4 12 45
Licenciatura en Contaduria (mixta) 36 3 39
Licenciatura en Contaduria 2 1 9 1 13
Licenciatura en Derecho 17 53 50 2 1 51 174
Licenciatura en Economia 10 ] 2 1 1 2 22
Licenciatura en Informatica Administrativa (mbcta) 1 19 a8 28
Licenciatura en Informatica Administrativa 4 12 2 4 22
Licenciatura en Ingenieria en Computacion 21 3 4 1 1 13 34 70
Licenciatura en Lenguas 20 66 3 B89
Licenciatura en Turismo 1 4 5
Licenciatura en Turizmo (mixta) 12 38 43 1 94

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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En suma, a las modalidades de titulacién, este afio 2024 se integraron los diplomados
superiores en Formacion Integral de Emprendedores y en Juicio de Amparo. De esta manera
el 88% de las personas egresadas del Centro Universitario UAEM Texcoco pueden optar por
actualizar sus conocimientos y al mismo tiempo obtener su titulo profesional. Se espera que
al concluir el 2025 se apruebe el Diplomado Superior dirigido al drea de lenguas, y con ello
el 100% de las personas egresadas tengan la opcién de obtener su titulo mediante los

estudios avanzados.

Alineamiento de Diplomado Superior con
los Programas Educativos Profesionales

Diplomado en
Derechos
Humanos

Dermcho
Clenclas Polltices y Inpenieria an
Administracidn Plablica Camputacsin
nformitics
Administintiva

Diplomado en Juicio
de Amparo

Deracho

Diplomado en Formacion Diplomado en Politicas
Integral de Publicas Sostenibles y
Emprendedores Problemas Municipales

Economia Clancian Polticus y Adminlutracion
Contaduria Piblics
Adminigtracion
Turiamo
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Movilidad Estudiantil nacional, internacional e intrainstitucional y actividades
de cooperacion.

La movilidad estudiantil después de la pandemia del SARS-CoV-2 ha trascendido
desplazamiento fisico. Desde el 2022, se inici6 el Programa Académico para la Colaboracion
Digital Internacional (colL), esta movilidad ha resultado de gran apoyo para promover la
mayor participacion del alumnado sin que genere un gasto directo para las y los estudiantes.
Sumada a la movilidad se encuentran otras actividades curriculares y extracurriculares
destacando las practicas profesionales, que le permite al alumnado sus primeros

acercamientos al ejercicio de su profesion.

En este sentido, en movilidad internacional participaron en el programa académico de
colaboracién digital 109 estudiantes a Colombia y 1 estudiante participd en movilidad
internacional relacionada a practicas profesionales a Espafia.

En movilidad nacional participaron 2 estudiantes en movilidad universitaria y en movilidad
intrainstitucional fueron 5 estudiantes.

Respecto a movilidad externa internacional, el centro recibié a 69 estudiantes de Colombia

a través de herramientas digitales.

Destaco que, en el 2024, el alumno Ricardo Edmundo Cerdén Bojorges recibié el Ciudadano
Honoris Causa por el Consejo Diplomdtico Honorifico de Formacidon Internacional Social

Project A.C.
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Infraestructura para la calidad educativa

La biblioteca digital se ha convertido en un recurso estratégico para apoyar la funcion
sustantiva de la universidad. Su principal objetivo es proporcionar acceso a recursos de alta
calidad. En 2024 la UAEMEX integrdé el EBSCO DISCOVERY SERVICE, un sistema de busqueda
actualizado a través del cual la persona usuaria puede localizar informacion especifica
contenida en recursos impresos y electrdnicos disponibles en el sistema bibliotecario de la

universidad.

En forma articulada la UAEMEX, implementd también el sistema roLio, el cual permitird
integrar los servicios de gestion de recursos como: catalogacion, circulacién y usuarios en la
“Biblioteca Dr. en Q. Rafael Lopez Castafiares”, lo cual facilitara el control del acervo del

Centro Universitario UAEM Texcoco.

Aunado al acervo electrénico existente, la UAEMEX, ha incorporado los recursos Harvard
University Press y Pressreader, asegurando la inclusion de recursos accesibles y relevantes

gue respalden las necesidades académicas y de investigacion de la comunidad.
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Infraestructura Universitaria

Una sala de computo esta
disponible para estudiantes.

Salas Digitales

Dieciséis laboratorios estan
disponibles para practicas

Biblioteca

Siete canchas estan
disponibles para deportes.

Computadoras

Tres auditorios estan
disponibles para eventos.

Centro de Autoacceso

Una cafeteria esta disponible

para comida.
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Ocho edificios estan
disponibles para diferentes
propésitos.

Sala de Cémputo

Siete salas digitales estan
disponibles.

Laboratorios

Una biblioteca esta disponible
para consulta

Canchas

Ochocientas ochenta y una
computadoras estan
disponibles.

Auditorios

Un centro de autoacceso esta
disponible.

Cafeteria
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Claustro para la ensenanza de lenguas

Es importante reconocer que se debe reforzar y diversificar las estrategias para el
aprovechamiento de los idiomas distintos al espafiol, especialmente el inglés. En el Centro
Universitario UAEM Texcoco, profesores cuentan con una certificacidn internacional que les
acredita un dominio del idioma inglés conforme al Marco Comun Europeo de Referencia

para las Lenguas.

Asimismo, se informa que el personal docente del area de lenguas se capacité de manera
satisfactoria en por lo menos un curso de actualizacion em metodologia para la ensefianza

de una segunda lengua.

Educacion Continua para la vida

Las acciones de vinculacion en el cuTex buscan desarrollar una articulacion del entorno a
través de accesiones innovacién, emprendimiento y transferencia tecnoldgica. En particular,
las coordinaciones de los programas educativos implementan acciones de educacién
continua. En el afio que se reporta se atendieron 150 participantes en 8 acciones

académicas.

Grafica 5. Comparativo Actividades de Educacion Continua 2022-2024
T

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Grafica 6. Comparativo Participantes en Actividades de Educacién Continua 2022-2024
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Actividades de Educacion Continua 2024

Actividad Participantes

Caodigo Fiscal de la

=h

Federacion

Contabilidad
Excel basico
Inglés

Matematicas Financieras
Aplicadas a los negocios

Normas de Informacién
Financiera
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Audiencia Inicial
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Reconocimiento Docente

En reconocimiento a los resultados de su participacion en la docencia, la investigacion, la
gestion y la permanencia en las actividades, el profesorado recibe un estimulo econédmico
resultado de su participacién en la convocatoria préxima pasada 2024- 2026 del Programa
de Estimulos al Desempeiio del Personal Docente (PROED) y del Programa Institucional de

Impulso y Reconocimiento a la Investigacién y el Perfil Académico (PROINV).

Del profesorado beneficiado con el PROED, en el afio que se informa son 66 personas del
profesorado, 9 mas que el afio anterior. En cuanto al PROINV, 1 persona mas que el afio

previo fueron reconocidos.

Educacion Humanista y de Calidad



Tercer Informe de Actividades

Grafica 7. Personal Docente beneficiado con PROED

Profesores
Ano Beneficiados
PROED
2024 66
2023 57
2022 57
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
Grafica 8. Personal de Carrera beneficiado con PROINV
Profesores
Ao Beneficiados
PROINV
2024 14
2023 13
2022 11

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

A nivel internacional, los resultados del trabajo de la investigacién universitaria han sido
reconocidos por su relevancia y trascendencia. En el 2024, el Doctor Juan Carlos
Monterrubio Cordero obtuvo el reconocimiento Best Paper form global south, otorgado por

la Leisure Studies Association.

Capacitacion y actualizacion docente

Con el objetivo de mantener la educacion de calidad que el alumnado merece, el CUTEXCOCO
continuda ofreciendo diversas acciones orientadas al fortalecimiento del quehacer docente
gue potencien sus conocimientos y habilidades. Se desarrollaron las siguientes lineas de
atencién: actualizacién didactica y disciplinar; desarrollo de competencias didacticas;

desarrollo de competencias digitales docentes; tutoria académica; aprendizaje de lenguas;
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ética, derechos humanos, igualdad e inclusién; investigacién, salud y bienestar;

sustentabilidad; y plataforma SEDUCA.

En lo que respecta al 2024, se realizaron acciones académicas de capacitacién, con

diferentes formatos de acceso; webinars, cursos, curso-taller, talleres, conferencias y

diplomados.

| Actualizacién disciplinar

Cursos para mejorar las
habilidades de ensefianza de
los profesores.

L%:I Competencias digitales docentes

Cursos para desarrollar
habilidades blandas y otras
competencias relevantes.

Grafica 9. Capacitados por linea de atencion 2024
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Investigacion con compromiso social

Proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion.

El cutex cuenta con personal investigador, que se ha consolidado en la generacién de
conocimiento con orientacién hacia la descripcidén y solucion de problematicas locales,

nacionales y regionales.

En 2024, se sumaron 8 proyectos de investigacion. Cuatro de ellos se concluyeron y otros
cuatro se encuentran vigentes, de los cuales 75% corresponde a investigacién basica, 25% a

investigacion aplicada.

Tabla 10. Proyectos de investigacion vigentes

Proyectos vigentes Concluidos
UAEMEX UAEMEX Total
Total FE Total
CF SF CF SF
2 2 4 1 2 1 < 8

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Es de resaltarse que durante la administracién se ha mantenido un promedio de cuatro

proyectos vigentes.

Tabla 9. Evolucién Proyectos de investigacion 2021-2024

Investigacion con compromiso social
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2021 2022 2023 2024

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Profesores e investigadores reconocidos por su labor cientifica

Los resultados del trabajo de la investigacidon universitaria han sido reconocidos por su
relevancia y trascendencia a nivel local, regional e internacional. En el 2024, el Doctor Juan
Carlos Monterrubio Cordero obtuvo el reconocimiento Best Paper form global south,
otorgado por la Leisure Studies Association por el trabajo “Carnival in Mexico: Transgressive

masculinities or caricatured feminities”.

El doctor Monterrubio, forma parte del claustro de personal académico de tiempo
completo que actualmente asciende a 24 de los cuales 16 personas cuentan con
reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNiI). Destacando

también la participacién de 3 profesoras de asignatura con reconocimiento del SNII.
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Graéfica 11. Personal con reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores 2024

Total de personal *;*

Total de personal académico

Personal de Tiempo Lé]

Completo
Total de miembros del
personal de tiempo completo

Personal de E
Asignatura

Total de miembros del

personal de asignatura

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Grafica 12. Personal Docente de Tiempo Completo con reconocimiento del SNII
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Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Programa para el Desarrollo Profesional Docente

El Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), es un programa que permite
fortalecer el perfil académico del profesorado de tiempo completo de la institucidn,
promoviendo el desarrollo profesional y la integracidn de redes académicas tanto
nacionales como internacionales. En el afio que se reporta, el 91% del personal de tiempo

completo cuenta con perfil PRODEP.

De modo similar, el Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigacion
y Perfil Académico (PROINV), fortalece el perfil del personal de tiempo completo, realizando
un proceso de evaluacion sistematizado. En el afio que se reporta, se mantuvieron los 14

profesores de tiempo completo contaron con el reconocimiento.

Cuerpos Académicos

Actualmente, el Centro Universitario UAEM Texcoco cuenta con siete cuerpos académicos
(ca), de ellos cuatro se encuentran en nivel Consolidado, dos En Consolidacion y uno En
Formacion. Lo cual representa un avance histérico en los procesos de investigacion, ya que

por primera vez en los 25 anos de existencia del CUTEX SE cuenta con cuatro cA consolidados.

Tabla 11. Cuerpos Académicos vigentes en 2024

Nombre del cuerpo LGAL Integrantes
académico PTC
Computacion e Informatica
‘A;;nca da

Nivei

4

Empresa, educacion y
tecnclogia

Estudios Socicoutturales
Vdel Turismo

Consolidado

w

Politica, Gobierno y
Territorio

Desarrolio de software y
tecnologla

En

consolidacion Nuevos Paradigmas ) ‘
Procesales en Materia 1 3
Clwl y Penal

Aplicaciones de sistemas
En formacién P e ' 1 3
Inteligentes

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Grafica 14. Evolucién de cuerpos académicos de calidad 2022-2024
Sin Cambios
Mismo nimero de

cuerpos académicos
en cada categoria

.

Avance
Significativo

Estado Inicial

2 Consolidados, 4 En

Consolidacié_r] y2En 4 Consolidados, 2 En
Formacidn Consolidaciény 1 En
Formacion

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

El trabajo de los cuerpos académicos en lo colegiado y del personal de tiempo completo en
lo individual, se hace posible con su participacion en las Lineas de Generacidn y Aplicacidon

del Conocimiento (LGAC).
Tabla 11. Lineas de Aplicacion y Generacién del Conocimiento 2024

Nombre del cuerpo académico LGAC

Desarrollo de sistemas computacionales e
informaticos aplicados

Innovacion tecnoldgica para ¢l desarrollo
empeesanal y educativo

Dimensiones socloculturales del turismo, los viajes y
la recreacion

Computacion & Informatica Aplicada

Empresa, educacion y tecnologia

Estudios Socioculturales del Turismo

Nuewvos Paradigmas Procesales en

Materia Civil y Penal
Procesos penales y civiles

Politica, Gobierno y Territorio {
Sociedad, gebierno y territono

Aplicaciones de sistemas
Intefigentes Aplicaciones de |a inteligencia artificial

Estudio y desarrollo de interfaces hombre-mdquina y
Desarrolio de software y tecnologia  maguina-maguina

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Difusion Cientifica

La comprensién del conocimiento académico y su impacto en la cotidianeidad, asi como la
difusidn de los avances cientificos son posibles mediante la divulgacién cientifica. En el afio

gue se reporta destacan 59 productos de investigaciéon, 04 mds que el afio anterior.

Grafica 15. Productos de investigacion 2024

Tesis g Ponencia Articulo
© i = ®
- c — | =
s & g © = 8 o (. ® o
g ‘& &2 © o T | ® S
%) . AT &8 o ® o o o
@ = - © o ©
c = = n e £ 5 [®) c
3 = o S S o s S
-2 m = - z s
- (3] = = Total
6 4 2 6 9 2 9 1 4 16 59
Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
Tabla 12. Evolucién de la divulgacidn cientifica 2022-2024
Tesis Tesina Ponencia Articulo
- g & : i s 8
8 o ® —- "
Afo § g £ § £ 3 :E § 3 g g 2 g 8
s 2 s 3 2 2 & 8 -
g § £ g2 5 8 E g E
8 { Q z @ z o
3 e 3 8 E E
2024 6 4 2 6 9 2 9 1 4 186 59
2023 16 6 3 9 6 2 13 55
2022 M 4 1 1 6 5 4 6 8 49

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.
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Programas de estudios avanzados reconocidos por su calidad
Programas de estudios avanzados

En el periodo que se informa, se cuenta con 3 programas de estudios avanzados registrados

en el Sistema Nacional de Posgrado (SNP), los cuales cumplen los lineamientos del CONAHCYT.

Por otro lado, los Diplomados Superiores, proporcionan a las personas profesionistas de
conocimientos actualizados en sus areas de especializacién. En el CUTEX, actualmente se
ofrecen 06 Diplomados Superiores, alcanzando en el 2025 una cobertura del 100% para las

personas egresadas de los 9 programas educativos de estudios profesionales.

Investigacion con compromiso social
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Difusion de la cultura con inclusion

Difusion cultural

Con el propésito de enriquecer la formacidon académica del alumnado, asi como de

fortalecer la expresion artistica, el CUTEX REALIZO diversa actividades artisticas y culturales.

Durante el 2024 se realizaron actividades culturales incluyendo artes como la danza, la
musica, y las exposiciones pldsticas. Asimismo, se impartié un taller cultural con la

participacién de 21 personas.

En el mes de abril, de manera anual, se promueve entre la comunidad universitaria la
creacion de un espacio de encuentro entre lectores a través del programa de actividades de
“Abril, Mes de la Lectura”. En el afio que se reporta se realizaron 14 actividades, con la

asistencia de 1011 personas.

Festivales y encuentros

A lo largo de los 25 afos de historia el cuTex ha generado festivales y encuentros culturales
gue se han convertido en eventos tradicionales como: Encuentro de Fiestas Patrias, y el
Festival de Dia de Muertos que revive simbdlicamente la vision mexicana tradicional y
contemporanea del culto a la muerte a través de la celebracién del dia de muertos, donde
en el aio 2024 se presentaron una gama de actividades artisticas y culturales entre las que
destacan: concurso de ofrendas, concurso de catrinas, concurso de carros alegodricos, y

danza folklorica.

Difusién de la cultura con inclusion
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Patrimonio Cultural

La coleccidn del patrimonio cultural universitario de la UAEMEX, bajo resguardo del cUTEX, se
ha mantenido vigente y ubicada con acceso libre de la comunidad universitaria para su

reconocimiento y disfrute. Actualmente consta de seis pinturas, y dos esculturas.

Difusién de la cultura con inclusion
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Vinculacion Universitaria y Emprendimiento

Extension y vinculacion

Extension que incida en la sociedad

Servicio Social y Prdcticas Profesionales
El servicio social y las practicas o estancias profesionales se establecen como actividades

esenciales en la trayectoria académica del estudiantado para que pongan en practica los
conocimientos adquiridos en las aulas universitarias, convirtiéndose en algunos casos, en el

primer acercamiento a la empleabilidad.

La presente administracién ha instrumentado platicas de induccién para contribuir a la
insercion del alumnado en el sector publico mediante el servicio social y en el sector
productivo a través de las practicas o estancias profesionales. Al cierre del 2024, 798

alumnos realizaron servicio social y 725 practicas o estancias profesionales.

Estudiantes que participan en actividades y servicios comunitarios

El Programa de Brigadas Multidisciplinarias (Bum), busca impactar de manera significativa
en las comunidades que tienen necesidades apremiantes. En el afio que se informa 43
estudiantes participaron en las brigadas atendiendo a comunidades de los municipios

circunvecinos como: Texcoco, Tepetlaoxtoc, Tezoyuca y La Paz.

Vinculacién Universitaria y Emprendimiento
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Ensenanza de Lenguas

Durante la administracidn 2022-2026 se han consolidado esfuerzos en la promocion de la
educacién integral y el aprendizaje de un segundo idioma. El aprendizaje de otro idioma
brinda una gama de beneficios para la comunidad universitaria: facilita la comunicacién y el
entendimiento cultural, brinda mayores oportunidades profesionales incrementando las

probabilidades de empleo.

En 2024, el Centro de Ensefianza de Lenguas (CELE) atendid a 236 personas en cursos de

idiomas.

Emprendimiento innovador y cultura empresarial

Mediante el departamento de Desarrollo Empresarial es fundamental la difusién del
emprendimiento, la creatividad e innovacién, asi como los servicios que ofrece la

Incubadora de Empresas.

En 2024 se atendieron 12 proyectos, 11 de universitarios y 1 de personas externas. Se

apoyaron 4 planes de negocio, y se impartieron 156 asesorias.

En el afio que se informa la participacién de actividades de fomento para reforzar la cultura
emprendedora entre la comunidad universitaria se desarrollaron actividades relevantes de

cultura emprendedora con 104 participantes en total.

En el XXIl Concurso Emprendedor UAEMEX 2024, el CUTEX, registré 16 proyectos 3 en el drea
de innovacidn, 10 sociales y 3 en la categoria verde. De igual manera, se llevaron a cabo
actividades de fomento a la cultura emprendedora 2024 con la participacion de 391

asistentes.

Vinculacién Universitaria y Emprendimiento
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gﬁj Ser Emprendedor Taller sobre las cualidades y

mentalidad de un emprendedor.

Finalmente, en el ambito del emprendedurismo, informo a la comunidad la apretura del
Diplomado Superior en Formacién Integral de Emprendedores, realizado de manera
coordinada con los CCUU Ecatepec, Temascaltepecy Valle de México que tiene por objetivo
formar integralmente y fortalecer una actitud competitiva en el ambito laboral
desarrollando herramientas de emprendimiento para atender problemas econdmicos,

sociales y ambientales.

Vinculacién Universitaria y Emprendimiento
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Apoyos al estudiante

Becas
Es a través de los apoyos al alumnado, que pueden dar continuidad a su trayectoria

académica culminando en el egreso y la empleabilidad. Con los apoyos se reconocen los
logros y el talento de las y los universitarios. En 2024, se beneficiaron 2382 estudiantes

853 varonesy 1529 mujeres, con alguna de las modalidades de beca UAEMEX y externas.

Tabla 18. Becas por programa educativo 2024

Texcoco 853 1529 2382
Licenciatura de Ingenieria en Computacidn 177 63 240
Licenciatura en Administracian a1 166 257
Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracidn Plblica 43 118 161
Licenciatura en Contaduria 151 181 332
Licenciatura en Derecho 186 422 602
Licenciatura en Economia 34 61 95
Licenciatura en Gestion e Innovacidn Turistica 1 1 2
Licenciatura en Informatica Administrativa G4 71 135
Licenciatura en Lenguas 24 26 110
Licenciatura en Lenguas Modernas K1 138 169
Licenciatura en Turismo 51 222 273

Fuente: Agenda Estadistica, UAEMEX, 2024.

Apoyo a estudiantes en situacion de vulnerabilidad
El bienestar integral de la comunidad con que colabora el cuTex se han convertido en

herramientas fundamentales para acercar al alumnado los cuidados de salud y medios de
prevencion. En el afio que se informa se ofrecieron 874 atenciones en el consultorio médico,

590 en el consultorio psicolédgico, ademads de asesorias nutricionales.

Vinculacién Universitaria y Emprendimiento
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Gobierno Universitario Participativo

Organos Colegiados

La gestion inclusiva y equitativa es la pieza angular para fortalecer la democracia y refrendar

gue las decisiones de gobierno representen los intereses de la comunidad universitaria.

Es en los HH. Consejos Académico y de Gobierno que a través de procesos colegiados
participan los tres sectores de la comunidad. En el afio que se informa, se realizaron 11

sesiones ordinarias, 08 sesiones extraordinarias.

Ildentidad Universitaria

La importancia de consolidar el sentido de pertenencia y de identidad a través de la
difusion de hechos contemporaneos e historicos que permita conocer personajes
trascendentales, asi como los simbolos y valores de la Universidad Autonoma del

Estado de México.

Este ano, para fortalecer la pertenencia universitaria se realizaron 10 Conferencias de
identidad con 810 participantes y mas de 1800 asistentes a recorridos de identidad
universitaria al Edificio Histérico de Rectoria, museos universitarios y la Ciudad
Universitaria. Asimismo, se participd en el 34° Certamen Estudiantil de Conocimientos

sobre Simbolos e iconos Universitarios 2024.

Finalmente, la cronista del Centro Universitario UAEM Texcoco, reporta haber

participado en 12 sesiones ordinarias y dos extraordinarias del Colegio de Cronistas.

Gobierno Universitario Participativo
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34° Certamen
Participacion en el 11 Recorridos
Certamen Estudiantil de e L
- Edificio histérico con
Conocimientos sobre .
. 1800 asistentes
Simbolos e [conos
Universitarios

Cultura Fisica y Deporte

La formacion deportiva en disciplinas como: atletismo, futbol rapido, basquetbol, y
voleibol han dejado un precedente en el aho que se informa. El Centro Universitario
UAEM Texcoco, cuenta con deportistas de alto rendimiento y seleccionados

universitarios quienes ponen en alto el nombre de la UAEMEX.

En el CUTEX, con la colaboracion de los promotores deportivos se realizan talleres,
torneos y competencias de atletismo, futbol, basquetbol y voleibol con la participacion

de mas de 150 estudiantes, profesores y trabajadores universitarios.

Gobierno Universitario Participativo
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Finanzas efectivas

Finanzas

La preocupacion central de esta administracién fue hacer un uso adecuado de los recursos

en apego a la transparencia para garantizar la calidad educativa.

Bajo este contexto, para el ejercicio fiscal 2024, el presupuesto se integrd de la siguiente

manera.

1,486,800.90 Diplomados
361,089.45 Ingresos Alternos \ 2,055,048.00 Federal

2,738,854.00 Estatal
4,349,848.11 Ingresos Propios

En general, durante el afio que se informa se ha demostrado una sélida gestion financiera

mediante la disciplina financiera colaborando con el ahorro institucional en materiales y

suministros y servicios generales. En el rubro del gasto, se desglosa como sigue:

Concepto Gasto
Adquisiciones 57.2
Mantenimiento 213.7

*Miles de pesos

Finanzas efectivas
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Finalmente, en el ano que se informa, reporto la inversion de 3042.7 MDP en becas y
apoyos, promoviendo que la comunidad universitaria tuviera una reduccion real en el costo

de sus estudios profesionales a través de 12 modalidades de becas y apoyos.

Beca Total

Excelencia Académica "Ing José

Yurrieta Valdes" 30 000
Formacién Universitaria 1987 000
Noé Hernandez 10 000
Jovenes Ecologistas 6 000
Deportiva 2000
Exencién de pago de inscripcion 650 223
Excencién seguro de estudios
universitarios 75 230
Jovenes Brigadistas 6 000
Servicio Social 48 000
Apoyo Extraordinario Excencion de
Pago 2276
Fortalecimiento Educativo 222 000
Premiso, Estimulos, Recompensas,
Becas 4 000
Total 3042 729

Transparencia y rendicion de cuentas

Para el periodo que se informa, el Centro Universitario UAEM Texcoco recibié y atendié un
total de 03 solicitudes de informacion. De los cuales una solicitud verso sobre salarios, otra

sobre la actividad de tutorias y otra sobre la contratacién de personal académico.

Ademas de lo anterior, se realizaron las actualizaciones correspondientes en el Portal de
Informacién Publica de Oficio Mexiquense y en el Portal de Transparencia de la UAEMEX,
para cumplir con la normatividad vigente y fortalecer la confianza de la comunidad en la

gestién universitaria.

Finanzas efectivas
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Administracion Universitaria

Personal Universitario

Durante el 2024, el personal que contribuyé con la vida universitaria y alcanzar los objetivos

de la comunidad se integré por 280 personas.

CraEt

Personal Personal
Docente Administrativo

En comparacién al afio anterior, informo a la comunidad la contratacion de 5 personas que

desempefian funciones administrativas e incrementaron de 53 a 58 personas trabajadoras

53 58

2023 2024

universitarias.

Administracién Universitaria
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En cuando al personal docente, se ha mantenido la contencidn en la contratacidn, en el aifio
gue se informa en comparacidén al afio previo, se observa un incremento de 4 personas
unicamente, lo cual refrenda el compromiso de maximizar la carga académica del personal

contratado segln su antigliedad y capacitacidon en su drea de especialidad.

Gestion de calidad

Con el fin de actualizar la correspondencia entre la normatividad y las actividades cotidianas
de la gestién administrativa, en el mes de abril 2025 se autorizd la actualizacion del Manual
de Organizacion del Centro Universitario UAEM Texcoco, cuya Ultima actualizacién se habria

dado en el 2016.

Infraestructura Universitaria

Durante el 2024 y 2025, el Centro Universitario UAEM Texcoco, ha realizado acciones
importantes de obra y rehabilitacion que le permitiran a la comunidad universitaria

mantener las actividades sustantivas de la institucion.

En el afio que se informa se realizé: Re-encarpetamiento del Acceso al Centro Universitario
UAEM Texcoco, Rehabilitacién del Pozo de Agua, y la Remodelacién de la Biblioteca “Dr. en

Q. Rafael Lépez Castafares”.

Asi mismo, se realizaron actividades de mantenimiento preventivo y correctivo necesarias
en cada uno de los espacios del Centro Universitario UAEM Texcoco, para que de manera
constante las instalaciones y servicios de la institucion se mantengan en &ptimas

condiciones.

Administracion Universitaria



Tercer Informe de Actividades

Planeacion Participativa

Planeacion y Desarrollo Institucional

Para orientar el quehacer del Centro Universitario UAEM Texcoco de manera objetiva, se
formulé el Plan de Desarrollo 2022-2026 basado en un modelo basado en gestién para

resultados, desglosado en el Programa Operativo Anual.

En el afio que se reporta, el Centro Universitario UAEM Texcoco, programo 122 metas, de
las cuales 89 tuvieron un avance mayor o igual a 91%, mientras que 12 tuvieron un avance

de 0%, las 21 metas restantes tienen un avance intermedio.

Planeacion Participativa
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Sistema Integral de Informacion Administrativa

Seguimiento y Evaluacion de los Instrumentos de Planeacion

Centro Universitario Texcoco

Avance Global Anual SEIP 2024
Cuarto trimestre

5-(4.1%)
5-(4.1%)

11-(9.02%) |

89 - (72.95% )

@ Mayor o igual a 91% < Mayor o igual a 61% y menor a 91%
& Mayor o igual a 31% y menor a 61% ® Mayor a 0% y menor a 31% @ Menor o igual 0%
@ Inhabilitada

Metas programadas en 2024 122

De modo similar se dio cumplimiento a la consolidacién de la Estadistica 911 Inicio de Cirsos
2024-2025, la Estadistica 912.11 Bibliotecas 2024 y la Agenda Estadistica Universitaria 2024.
Ademas, se llevaron a cabo las encuestas institucionales para medir el alcance de los medios
de comunicacion institucionales y el posicionamiento de la UAEMEX en los GreenMetrics

2024, The Impact Rankings, QS World University Rankings, ranking de El Universal.

Evaluacion del desempeno

En el tercer ano de la gestion 2022-2026, se contemplaron los ejercicios de evaluacion

en el corto y mediano plazo.

Planeacion Participativa
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En el corto plazo, se realizan evaluaciones trimestrales de los avances de las metas del
Programa Operativo Anual 2024. Del primer al tercer trimestre se realiza un
seguimiento del avance y en caso de que se identifiquen areas que requieren atencion,

se establecen estrategias para atenderlas y cubrir los compromisos adquiridos.

En el mediano plazo se realizo la glosa del 2° Informe de Actividades del Centro
Universitario UAEM Texcoco, mediante la cual se analiza el cumplimiento de los
compromisos planteados en los instrumentos de planeacion, detectando

oportunidades de mejora en la gestion universitaria.

Planeacion Participativa
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Marco Juridico integro, moderno y equilibrado

Marco juridico universitario

Es con seguridad juridica y apegados a los principios de legalidad que se dan las condiciones
para garantizar la justicia y equidad en las decisiones de la autoridad universitaria. Aunado
a la existencia de un marco juridico, el Centro Universitario UAEM Texcoco ha implementado
platicas para el fortalecimiento de la cultura de la legalidad y prevencion de faltas a la

responsabilidad universitaria dirigidas a los tres sectores de la comunidad.

En cuanto al alumnado, la difusién especifica se enfoca en dos momentos: Al ingresar por
primera vez como estudiante de la Universidad Auténoma del Estado de México, se le
imparten platicas de induccién donde se le otorgan las herramientas basicas para la defensa
de sus derechos universitarios y el conocimiento de sus obligaciones y responsabilidades

como miembro de la comunidad.

Por lo que hace a la comunidad docente, se realizaron dos platicas sobre responsabilidad
universitaria; ademas de las reuniones de academia de inicio de semestre donde se
establecen los pardmetros académico-administrativos que regularian el semestre lectivo
2024By 2025A. Asi como las circulares emitidas por la direccién y la subdireccién académica

donde se establecen las politicas a considerar en el ejercicio docente.

Finalmente, se contaron con 3 visitas de las mesas de denuncia de la oficina de la Abogacia
durante los meses de junio y julio derivado del paro estudiantil, las cuales permitieron dar

seguimiento a las denuncias del alumnado.

Marco Juridico integro, moderno y equilibrado
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Comunicacion Universitaria

Comunicacion

Desde 2022, las redes sociales del Centro Universitario UAEM Texcoco se oficializaron,
alcanzando en el 2024 un crecimiento importante, integrandose redes como Tiktok e
Instagram. Las cuentas de redes sociales tienen un total de 7,691 seguidores y se han

logrado un alcance de vistas de 18,943 de personas.

Asi en el 2024 se consolidaron las redes sociales del CUTEX como un canal clave en la
difusion de las actividades universitarias tanto internas como de la UAEMEX, mediante la
publicacion de campafas y contenido oportuno que permitié el involucramiento de la

comunidad universitaria y de la sociedad en general.

Comunicacién Universitaria
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Acceso a la informacion Universitaria

Acceso a la informacion

Atendiendo a la responsabilidad de la democratizacion del acceso a la informacién publica
el Centro Universitario UAEM Texcoco, cuenta con un sitio de internet propio donde aloja
informacién publica de posible interés para la comunidad tal como los informes anuales,

manuales de organizacidn, entre otros.

Asimismo, en la pagina de la UAEMEX, se aloja informacién del CUTEX en el sitio de
transparencia, la cual puede ser consultada por cualquier persona en cualquier momento
sin restriccidn alguna. Esto fomenta la construccion de una sociedad mejor informada a

través de la Transparencia, el Acceso a la Informacién y la Proteccidon de Datos personales.

Aunado a lo anterior, durante el afio que se reporta el CUTEX, recibié 03 solicitudes de
informacion a través de los sistemas de informacion IPOMEX e INFOEM, atendiendo el 100%

de las solicitudes.

Acceso a la informacién Universitaria
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Salud y Bienestar Integral

Salud en la comunidad universitaria
La institucién pone al alcance de la comunidad universitaria acciones de prevencion a través
de jornadas de salud, consulta médica, consulta psicoldgica y asesoria nutricional; puesto

gue el bienestar integral es crucial para el logro académico y el bienestar personal y familiar.

En materia de promocion y prevencion de la salud en colaboraciéon con el Instituto del
Seguro Social Mexicano y del Instituto de Salud del Estado de México se ofrecieron

campanas de vacunacion, salud sexual y reproductiva, habitos saludables, y nutricion.

A través del consultorio médico ofrecieron las consultas médicas con cuadros de: dolor de

cabeza, dolor muscular, dolor de garganta, alergia, baja glucosa, presién arterial, entre otras.

Para la administracion 2021-2025 de la UAEMEX, la atencion a la salud mental de los
universitarios fue prioritaria, instalandose en el CUTEX un consultorio psicoldgico, que en el

2024 dio atencion a 590 estudiantes y 11 administrativos.

Finalmente, con la colaboracion del Centro de Integracién Juvenil de Texcoco se llevaron a
cabo programas que atienden el estrés, la gestion del tiempo, las relaciones de violencia y

las adicciones.

Salud y Bienestar Integral
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Etica, derechos humanos, igualdad de géenero e
inclusion.

Etica, derechos humanos, igualdad de género e inclusion
Con acciones es como el CUTEX refrenda el compromiso de dar continuidad a los avances

en los temas de igualdad de género, inclusion, y la erradicacién de la violencia.

En el 2024 y 2025 se realizd el Xlll y XIV Congreso Internacional de la Mujer con la
participacién de personalidades de instituciones de prestigio tanto nacionales como

internacionales.

El Comité de Género, por su parte, a través de su programa anual de actividades en materia
de género, logro la participacion de mas de 300 personas de la comunidad universitaria en
diversas actividades como ponencias, conferencias, cursos, cursos-taller, y exposiciones

artisticas.

Etica, derechos humanos, igualdad de género e inclusién
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Sustentabilidad Universitaria

La conservacién del medio ambiente y el equilibrio ecoldgico es un escenario que requiere
a las instituciones de educacién superior practicas sustentables alineadas al cambio

climatico y la escasez de recursos.

En el CUTEX las acciones se han orientado hacia la conservaciéon de la biodiversidad
mediante el mantenimiento y rehabilitacién de areas verdes a través de campafias vy
estrategias de educacion ambiental para crear conciencia sobre el medio ambiente. En el

ano que se informa se plantaron 120 especies polinizadores y arboles de trueno.

Ademads, se ha implementado una campafia en materia de sustentabilidad mediante la
separacion de residuos en las aulas de clase, distribuyendo los residuos de tal manera que

puedan ser aprovechados en etapas subsecuentes.

Sustentabilidad Universitaria
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Acronimo/Sigla
CA

CACECA

CELe

CIEES

CONAIC

CU

IES

ICO

LCN
LDE

LIA

PE

POA

PTC
PROINSTA

PRODEP
SIA
SNII

UAEMEX

Descripcion

Cuerpo Académico.
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Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables y Afines.

Centro de Ensefianza de Lenguas.

Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior.

Consejo Nacional de Acreditacidn de Informatica y Computacién A. C.

Centro Universitario.

Instituciones de Educacion Superior.
Ingenieria en Computacion.

Licenciatura en Contaduria.

Licenciatura en Derecho.

Licenciatura en Informatica Administrativa.
Programa Educativo.

Programa Operativo Anual.

Profesor (es) de tiempo completo.

Programa Institucional de Tutoria Académica.

Programa para el Desarrollo Profesional Docente.
Sistema Integral de Informacién Administrativa.

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores.

Universidad Auténoma del Estado de México.
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